
Proposta di determinazione in merito alle decisioni rimesse dal Collegio di Garanzia al-
l’Assemblea sulla composizione della Direzione. 

L’Assemblea: 
• prende atto della decisione del Collegio di Garanzia in ordine alla rilevata erro-

neità della interpretazione della disciplina statutaria e regolamentare della ele-
zione dei membri della Assemblea e della Direzione (artt. 8.3 e 11.2 n. 1 dello 
Statuto) scaturente dalla determinazione assembleare del 17 febbraio 2019; 

• ringrazia il Collegio di Garanzia per l’imparziale e approfondita opera di interpre-
tazione dello Statuto e dei Regolamenti vigenti svolta e per aver rimesso alla re-
sponsabilità politica della Assemblea le determinazioni conseguenti alla propria 
decisione; 

• prende atto di essere chiamata a decidere “se risolvere la situazione con una 
modifica dello Statuto, eventualmente anche transitoria, fino al prossimo Con-
gresso …. o se rivedere la composizione della Direzione con la applicazione rigo-
rosa delle regole vigenti”  

• condivide la valutazione del Collegio di Garanzia in ordine alla insufficienza della 
disciplina statutaria ad assicurare quell’equilibrata rappresentanza di genere ne-
gli organi di +Europa che lo stesso Statuto impegna perseguire; 

• e conseguentemente condivide la necessità di “una armonizzazione delle norme 
statutarie in sede di una possibile revisione dello Statuto” e la “necessità di in-
terventi di correzione in sede di modifica statutaria”; 

considerato 

• che la Assemblea ha già dato mandato alla Direzione di costituire e nominare una 
Commissione per la  elaborazione di proposte di affinamento e perfezionamento 
degli atti statutari e regolamentari  

• che con decisione del ….. la Direzione su proposta del Segretario ha conseguen-
temente nominato una Commissione – formata da Gianfranco Dell’Alba, Alessan-
dro Massari, Maria Saeli, Alessandra Senatore, Lorenzo Strik Lievers e Simona Viola 
– volta ad elaborare proposte di riforma dello Statuto e dei Regolamenti anche 
nella prospettiva di porre rimedio alle incongruenze rilevate dal Collegio di Ga-
ranzia; 

• che la Commissione ha riferito all’Assemblea di aver già svolto larga parte del la-
voro assegnato e di confidare di essere in grado di proporre alla prossima Assem-
blea una proposta di modifica dello Statuto e dei Regolamenti che tenga conto 
anche delle necessità di correzione e armonizzazione  rilevate dal Collegio di Ga-
ranzia; 

• che 18 mesi sono trascorsi dal primo  congresso di +Europa – un lungo periodo nel 
corso del quale la Direzione, seppure nella irregolarità della sua composizione, ha 
legittimamente operato così come statuito dal Collegio di Garanzia – e che ormai 
solo sei mesi ci separano dal prossimo Congresso, quando l’organo decadrà e sarà 
sostituito, sicché la revisione oggi della sua composizione appare irragionevole e 
ingiustificata 

delibera 
• di confermare la odierna composizione della Direzione fino al prossimo Congresso; 
• di conferire espresso mandato alla Commissione Statuto di correggere ed armo-

nizzare Statuto e Regolamenti in modo da assicurare con la dovuta chiarezza che 
la disciplina della elezione dei membri di Assemblea e di nomina dei membri di 



Direzione assicuri il raggiungimento dell’obiettivo Statutario della presenza di una 
percentuale di ciascun genere non inferiore al 30%;  

• in particolare conferisce mandato alla Commissione di improntare la disciplina ai 
principi, già desumibili dallo Statuto, ed enucleati dalla decisione del Collegio di 
Garanzia, di incentivare comportamenti virtuosi fin dalla composizione delle liste 
e il rispetto della rappresentanza di genere anche nell’ordine di lista, ponendo le 
donne in posizioni elegibili sia per l’Assemblea che per la Direzione, in modo che 
il meccanismo applicativo determini, se del caso, l’automatica inversione del-
l’ordine di lista fra uomini eletti e donne posposte 
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